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Stv. Leitung (m/w/d) in Vollzeit / Kita an der
Trabrennbahn

Stellenbeschreibung

Wir suchen DICH!

Unsere Kita für alle! In der Kita an der Trabrennbahn werden rund 60 Kinder im Alter von zehn Monaten bis
sechs Jahren liebevoll betreut. In vier Gruppen wird gemeinsames Lernen, Spielen und Aufwachsen
gefördert. Zusätzlich sorgen die Mitarbeitenden für eine alltagsintegrierte Sprachentwicklung, Integration und
Inklusion. Die Kita ist im selben Gebäude wie eine Unterkunft für Geflüchtete und viele Kinder kommen aus
Familien mit Fluchterfahrung. Das birgt Herausforderungen, ermöglicht aber für unsere Arbeit in der Kita
auch viele spannende und neue Herangehensweisen. Wenn du Lust hast, neue Ideen und dein Know-How
mit einzubringen, dann melde dich! Wir suchen ab sofort eine stellvertretende Leitung (m/w/d) in
Vollzeit (38,5 Std./Woche).
 

Wir bieten:

30 Tage Urlaub und drei Regenerationstage (bei einer 5-Tage-Woche)
Vergütung nach DRK-Reformtarif
arbeitsfreie Tage an Heiligabend und Silvester
Freistellung aus den Gruppen zur Büroarbeit (mind. zehn Stunden/Woche)
Einsatzmöglichkeiten in der Krippe, dem Elementarbereich und in der Familiengruppe
viel Mitbestimmungsrecht und einen Arbeitsplatz, der mitgestaltet und weiterentwickelt werden kann
Arbeiten in einem motivierten und familiären Team
Zuschuss zur HVV-ProfiTicket oder dem Deutschlandticket
Zuschuss zur Altersversorgung (betriebliche Entgeltumwandlung)
Fahrradleasing & Firmenfitness
Bei Nachweis eines einjährigen Freiwilligendienstes (FSJ/FÖJ/BFD) wird die dadurch erworbene
Berufserfahrung bei der Gehaltseinstufung angerechnet
Fort- & Weiterbildungsmöglichkeiten
Werbeprämie von 1.000€* bei Empfehlung und Einstellung neuer Kolleg:innen

Du bringst mit:

Einen Abschluss als staatlich anerkannte:r Erzieher:in oder eine gleichwertige Ausbildung
Berufserfahrung in einer Kindertagesstätte
Hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein, sowie selbstständigem und eigenverantwortlichem
Arbeiten
Freude und Spaß an der Arbeit mit Kindern mit Fluchthintergrund
Spaß an der Arbeit im Team
Flexibilität und eigene Ideen für neue Wege, mit Kindern in die Kommunikation zu treten
Eine sehr strukturierte Arbeitsweise
Ein hohes Maß an Empathie und Kommunikationsfreude
Identifikation mit den Grundsätzen des Roten Kreuzes
 

Deine Aufgaben:
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Unterstützung und Vertretung der Kita-Leitung in allen organisatorischen und administrativen
Aufgaben
Partnerschaftliche Zusammenarbeit mit dem Team, den Eltern sowie ggf. den Behörden und Ämtern
Regelmäßiger Austausch mit den Eltern und Kolleg:innen
Liebevolle und fachgerechte Unterstützung der Kinder hinsichtlich der individuellen Entwicklungs-und
Selbstbildungsprozesse
Dokumentation und Auswertung der pädagogischen Arbeit
Aktive Mitarbeit bei der Entwicklung neuer und innovativer Konzeptideen
 

Adresse der Einrichtung:
Kita an der Trabrennbahn
Albert-Einstein-Ring 1-3a
22761 Hamburg
 

*Du erhältst die Prämie nach erfolgreich bestandener Probezeit des/der geworbenen Mitarbeitenden.
 

Fühlst DU dich angesprochen? Dann werde Teil unseres Teams!

Wir freuen uns auf deine Bewerbung an: bewerbung@drk-altona-mitte.de

Kontakt

Arbeitgeber*in
DRK Hamburg Altona und Mitte KISO gGmbH

Ort
Ansprechpartner*in:

DRK Hamburg Altona und Mitte KISO gGmbH
Bereichsleitung Kinder, Jugend und Soziales
Langbehnstraße 4, 22761 Hamburg
Rückfragen unter 040 / 890811-0

E-Mail:
bewerbung@drk-altona-mitte.de
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