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[KV] Ausbilder:in Erste Hilfe (m/w/d) in Vollzeit,
Teilzeit oder auf Minijob-Basis

Stellenbeschreibung

Zur Unterstützung unseres Teams suchen wir ab sofort eine:n Ausbilder:in für Erste Hilfe (Vollzeit,
Teilzeit oder auf Minijob-Basis) zur selbstständigen Durchführung von Aus- und Fortbildungen in
Erster Hilfe an Werktagen (Mo.-Sa.) in Rotkreuzeinrichtungen, Schulen und Betrieben.

Das Deutsche Rote Kreuz ist ein Spitzenverband der freien Wohlfahrtspflege und eine der größten
Hilfsorganisationen Deutschlands. Der DRK Kreisverband Hamburg Altona und Mitte e.V. ist weltweit einer
der ältesten Rotkreuzverbände. Er erstreckt sich über die Hamburger Bezirke Altona und Mitte und bietet
zahlreiche Angebote wie die Erste-Hilfe-Ausbildung, den Freizeittreff „Haus Ottensen“ und das Zentrum
Osdorfer Born. Darüber hinaus betreibt der Verband durch seine Tochtergesellschaft KISO gGmbH mehrere
Kitas und Betreuungsangebote. Die Hamburger Rettungsdienst Altona und Mitte gGmbH ergänzt mit dem
hauptamtlichen Rettungsdienst und Krankentransport das Dienstleistungsangebot des Kreisverbandes.
Der Kreisverband lebt vor allem durch das Engagement seiner freiwilligen Helferinnen und Helfer, die unter
anderem in den Bereitschaften, im Jugendrotkreuz, im Katastrophenschutz, in der Motorrad- und
Rettungshundestaffel, im Rettungs- und Sanitätsdienst, in der Sozialarbeit sowie in der Wasserrettung aktiv
sind.

Ihre Aufgaben:

Eigenständige Durchführung von Erste-Hilfe Kursen, gem. DGUV
Betreuung der Teilnehmenden
Administrative Tätigkeiten (Vor- und Nachbereitung der Kurse)

Was Sie mitbringen sollten:

Idealerweise Besitz einer aktuellen Lehrberechtigung Erste Hilfe (kann auch nachträglich bei uns
erworben werden)
Gute und klare Kommunikation vor größeren Gruppen (15 – 20 Personen)
Führerschein Klasse B
nach Möglichkeit Erfahrungen im Bereich der Erwachsenenbildung
Bereitschaft zur regelmäßigen Aus- und Weiterbildung
Flexibilität, Belastbarkeit und die Bereitschaft, auch an Samstagen Kurse durchzuführen
Identifizierung mit den Grundsätzen des Deutschen Roten Kreuzes
Sichere Beherrschung der deutschen Sprache
Kenntnisse in weiteren Fremdsprachen von Vorteil

Was wir bieten:

Je nach Anstellungsart (Vollzeit, Teilzeit oder Minijob-Basis)

Einen unbefristeten Arbeitsvertrag
Vergütung nach DRK Reformtarifvertrag
30 Tage Urlaub (bei einer 5-Tage-Woche)
Zuschuss zum Deutschlandticket
Betriebliche Altersvorsorge (VBL)
Fahrradleasing & Firmenfitness
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Fort- & Weiterbildungsmöglichkeiten
Sinnstiftende Arbeit in einem gemeinnützigen Unternehmen
Eine kollegiale und wertschätzende Arbeitsatmosphäre
Arbeiten in einem motivierten und familiären Team
DRK Vorteile
Bei Nachweis eines einjährigen Freiwilligendienstes (FSJ/FÖJ/BFD) wird die dadurch erworbene
Berufserfahrung bei der Gehaltseinstufung angerechnet.

Du bist engagiert, flexibel und kommunikativ? Du gehst gern auf Menschen zu und möchtest sich für eine
gute Sache einsetzen? Dann werde Teil unseres Teams! Wir freuen uns auf deine Bewerbung. Gerne
per E-Mail an bewerbung@drk-altona-mitte.de
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